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Odpowiadajac prosimy powotac sie na
nasz numer pisma
POLECONY ZA DOWODEM DORECZENIA

PYTANIA I ODPOWIEDZI

Akademia Wychowania Fizycznego w Poznaniu, na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy Prawo zaméwien publicznych
(tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 2164) udziela odpowiedzi na pytania, ktore wptynety do Zamawiajgcego
w postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na Usluge sprzatania obiektow
Zamiejscowego Wydziatu Kultury Fizycznej w Gorzowie Wlkp. — RZP-2003-03/16/ZP.

Pytanie 1:

L. Whnosze o wyjasnienie tresci specyfikac]i istotnych warunkéw zamowienia, poprzez dookreslenie
zasad realzacji przez Zamawiajacego obowiazku wynikajacego z ant. 142 ust 5. Przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych w tresci obowigzujgcej po dniu 19 pazdziernika 2014 r. . w tredci, ktérg stosuje si¢ do
przedmictowego postgpowania nakazuja, aby ,umowa zawarta na okres diuzszy ni2 12 miesiecy zawiera
postanowienia o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego
wykonawcy, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug;

2) wysokosci minimainego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art 2 ust. 3- 5 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2001 r. o minimainym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
skiadki na ubezpieczenia spoleczne lub zdrowotne .
- jezeli zmiany te beda mialy wplyw na koszty wykonywania zamoéwienia przez wykonawce.” (art. 142 ust. 5).
Uzasadnieniem ratio legis — zgodnie z wolg ustawodawcy - przywolanego przepisu art. 142 ust § ustawy
Prawo zaméwien publicznych bylo m.in., 2e: .w praktyce zamawiajgcych wiasciwie nieobecne bylo wiaczanie
do wzoréw uméw tzw. klauzul waloryzacyjnych. Przygotowana przez zamawlajacych treéé wzoréw (projekidw)
umdw, nie pozwalala na uwzglednienie w ostatecznych rozliczeniach nawet znacznych, niezaleznych od
wykonawcow, zmian kosztow wykonania zamowienia, zwiaszcza dotyczacych zmian wysokosci obcigzen
publicznoprawnych. W efekcie, przy niewysokich marzach, pozornie niewielka zmiana np. podatku od towaréw
i usiug (VAT) powodowala utrate marzy, a w konsekwencji prowadzita do pogorszenia sytuacji finansowej
przedsigbiorcy. Powy2sze prowadzilo do znacznego ograniczania przez przedsiebiorcow kosztoéw wykonania
zZaméwienia, Wyzej wskazane sytuacje odnosily sig przede wszystkim do umow wieloletnich, w trakcie trwania
ktorych wykonawcy byli zaskakiwani zmianami cigzardw publicznoprawnych oraz kosztami okreslanymi przez
przepisy prawa. Ponadto, skutki dotyczace zmian wynagrodzenia odczuwajg takze pracownicy, przy ¢zym
jednoczesnie zamawiajacy s§ narazeni na pogorszenle jakosci wykonywanego zaméwienia, np. przez
zastgpienie materialéw potrzebnych do wykonania zamowienia materialami tanszymi, ktore zazwyczaj sg
materialami nizsze] jakoscl. Zniwelowanie powyzszych dzialan moze nastapic dzigki wprowadzeniu zasady
obowigzku wprowadzania do umbw zapiséw dotyczgcych odpowiedniej zmlany wysokosci wynagrodzenia
w $cidle okreslonych przypadkach®,

Stad woly ustawodawcy stalo sie, aby w umowach zawartych w wyniku rozstrzygniecia postepowan
wszczetych po dniu 16.10.2014 r., Zamawiajgcy okreslal kiedy | na jakich zasadach zwaloryzuje umowe, jesli
zajdzie jedna z przesianek wskazanych w art 142 ust 5 ustawy PZP. Pokreslié nalezy, i2 nie chodzi
o wpisywanie konkretnych kwol waloryzacj, nie znanych przeciez takze Zamawiajacemu, ale okreslenie
j;;;ych mechanizmow waloryzacji w razie wystapienia kidrejkolwiek z przestanek okredlonych w art. 142 ust 5

Od obowigzky wprowadzenie takich zapisow Zamawiajacy nie ma mozliwosci w 2adnych przypadku odstapié -
ustawodawca nie przewidzial takiege uprawnienia dia organizatora postepowania przetargowego. Brak takich
zapisdw stanowi kwalifikowana wade siwz, co moze skutkowaé nawet niewaznodcly catego postgpowania,

Majac na uwadze powy2sze, wnoszg o wprowadzenie do siwz wymaganych w art, 142 ust 5 ustawy zapisow,
pmyzum iz wartos¢ wynagrodzenia wykonawcy ulega zmianie z dniem zaistnienia (w szczegdinodci
w wnimplzrmany ustawy lub innego aktu prawnego) ktdrejkoiwiek ze zmian, o ktdrych mowa w art. 142 ust §
ustawy PZP,
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VAT

Art. 142 ust 5 pkt 1 ustawy PZP zobowiazuje Zamawiajacege do okreslenia w siwz zasad waloryzacji
wynagrodzenia wykonawcy w razie zmiany stawki podatku VAT, Jak pokazuje praktyka, zmiany w tym
zakresie sq sporadyczne, trudne do przewidzenia | wprowadzone z bardzo krotkim vacatio legis. Nie istniejg
zadne z gory uslalone harmonogramy zmian stawek podatku VAT ani katalog przestanek, ktdre taki krok moga
uzasadniac, Zmiany w tym zakresle nale2zg do suwerennych uprawnien rzadu, kiory wnioskuje do
ustawodawcy © przeprowadzenie wnioskowanych zmian, najczescie] z scislym zwiazku z potrzebami budzetu
panstwa,

Zmiany stawek podatku VAT dotykajq wszystkich wykonawcow w réwnym stopniu | nie powoduje zmiany
kolejnosci ofert cenowych. Dodatkowo zgodnie z opinia UZP (hitp./fwww.uzp.gov.ollcmsws/page/?0;1555)
.{.--) nalezy stwierdzic, iz zmiana wynagrodzenia (ceny) z uwagi na zmiang stawki podatku VAT moze byé w
okreslonych warunkach faktycznych uznana za zmianeg nigistotng w rozumieniu art 144 ust. 1 ustawy PZP."

W tym stanie faktycznym zasadne jest dostosowanie stawek podatku VAT okredlanych na fakturach
wystawianych przez wykonawcow do zapisdbw umownych, co zgodne jest z zasadg gospodamego
i celowego wydatkowania érodkéw publicznych.  Wnosimy zatem o potwierdzenie, iz na fakturach
wystawianych przez wykonawcg w niniejszym postepowaniu, kazdorazowo bedzle uwzgledniana bedzie
obowlazujaca w momencie wystawienia faktury stawka podatku VAT,

Takie rezwigzanie gwarantuje Zamawiajgcemu, iz w momencie zmiany przepisow dotyczacych VAT nie beda
podiegaty zmiang stawki nefto.

Powyzsze Zmiany bedzie dotyczyé sytuacji, gdy zmiana stawki podatku VAT jako zdarzenie zewnetrzne
i niezalezne od woli stron, nie byla znana lub przewidywana przez strony w chwili skladania ofert Jakkolwiek
strony moga przewidywal samg prawng mozliwosc zmiany stawki podatku VAT, to jednak w sytuaci
stabilizacji stawek tego podatku na przestrzen kilku lat, nie musza oczekiwad, iz zmiana taka nastapi. )

W sytuacji, gdy w chwili sktadania ofert zmiana stawki podatku VAT nie byta znana lub planowana, wykcnawcy
kalkulujg wysoko$¢ ceny oferty na tych samych warunkach, tj. Z uwzglednieniem aktualnej stawki podatku
VAT. Z tych wzgledow pdZniejsza zmiana ceny wywolana zmiang stawki podatku VAT nie ma wplywu na
warunki konkurencji panujace w takim postepowaniu, albowiem jak wskazano powyzej stawka podatku VAT
stanowi jedynie czynnik cenotworczy, ktéry w jednakowym stopniu dotyczy wszystkich wykonawcow. Tak wiec
gdyby w chwili skiadania ofert obowiazywala stawka podatku VAT w wysokoSci obowigzujace] w chwili
dokonania zmiany umowy (zmiany ceny), wowczas oferty zostalyby skalkulowane w oparciu o ten czynnik
cenotworczy bez wplywu na wynik samego postepowania. Okolicznos¢ ta pozostaje réwniez bez wplywu na
krag podmiotéw zainteresowanych danym zamoéwieniem.

Nalezy réwniez podniese, iz dokenanie zmiany ceny w zwigzku ze zmiang stawki podatku VAT nie powcduje
zaburzenia rownowagi ekonomicznej umowy na korzy$¢ wykonawcy (zob. teza 37 ww. wyroku z dnia 18
czerwca 2008 r. w sprawie C-454/06). Jakkolwiek zmiana wynagrodzenia (ceny) wywiera wplyw na sytuacje
zamawiajacego, ktéry nie jest podatnikiem podatku VAT, albowlem prowadzi to do zwigkszenia obcigzenia

ekonemicznego zamawiajgcego w zwiazku z wykonaniem zaméwienia, to |ednak powyzsze nie prowadzi do
przysporzenia wykonawcy dodatkowych korzyscl w slosunku do pierwotnych warunkéw umowy. W tym
zakresie nastgpuje jedynie utrzymanie statusu quo wykonawcy. Z powyzszych wzgleddw zmiana taka nie
wywoluje réwniez wplywu na warunki konkurencii istniejace w postepowaniu.

Wskazujac na powyzsze nalely uzna¢, iz zmiana umowy polegajaca na dokonaniu zmiany ceny
(wynagrodzenia wykonawcy) w 2Zwiazku z podwyzszeniem stawki podatku VAT (np. o 1%) nie zaburza
réwnowagi ekonomicznej stron takiej umowy na korzys¢ wykonawcy | w konsekwencyl nie stanowi zmiany
istotne) w rozumieniu ant. 144 ust. 1 ustawy PZP.

MINIMALNE WYNAGRODZENIE

Art. 142 ust 5 pkt 2 ustawy PZP zobowiazuje Zamawiajacego do okredlenia w siwz zasad waloryzacii
wynagrodzenia wykonawcy w razie zmiany wysokosci minimalnege wynagrodzenla za prace.

Przy realizacji usiug bedacych przedmiotem zamoéwienia koszty osobowy stanowig dominujgeg pozycje
w cenie usiugi. Do tej pory wykonawcy nie mieli 2adnych ograniczen przy stosowaniu réznych form
zatrudnienia | zwigzanych z nimi kosztami, Znowelizowana dyspozycja art. 90 ust 1 ustawy PZP wprowadza
przy badaniu czy oferta nie zawiera razaco niskiej ceny domniemanie, i2 koszty osobowe nie moga byé nizsze
w przeliczeniu na jedna osobg, niz koszty minimalnego wynagrodzenia za pracg. Konsekwencjy takiego
rozwigzania, jest wprowadzenie przez ustawodawcg obowiazku uwzgledniania przez zamawiajacych w siwz
Zasad waloryzowania wynagrodzen wykonawctw w przypadku zmiany wysokeodcl minimalnego wynagrodzenia
za prace.
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Doswiadczenia pierwszej dekady biezacego wieku wskazuja, iz nawet najbardzie] ostrozni przedsiebiorcy
moga zostad zaskoczeni niespodziewanymi uregulowaniami prawnymi, kiore sg wyniklem politycznych rachub
rzadu, anie odzwierciegleniem gospodarczych wskaznikéw. Proponowana wy2ej zmiana jest nie tylko
korzystna dla Zamawiajacego, ale pozwala mu tet na racjonalne | kontrolowane wydatkowanie srodkéw
publicznych, a tym samym wpisuje sie w podstawowe cele zwigzane z dyscypling finanséw publicznych,
Poniewaz zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace ustalane sg przez podmiot trzeci w stosunku tak dia
Zamawiajacego jak | wykonawcow oczywistym jest, iz majg charakter niezalezny od woll stron umowy. Brak
uvwzglednienia proponowane] zmiany w tredcl projektu umowy laczyé sig bedzie dla Zamawiajacego 2 dwoma
negatywnymi skutiami.

Fo pierwsze wykcnawcy moga oferowad wykonanie ustug droze] niz to wynika z faktycznych kosztéw jej
$wiadczenia w momencie sktadania oferty, po to aby uwzglednic ewentualne zmiany wysokosci minimalnego
wynagrodzenia w kolejnych latach ftrwania umowy. Efektem takie|] postawy - racjonalnego jednak
przedsigbiorcy — jest to, ik Zamawiajgcy od poczatku umowy niejako ,nadplaca” za ewentualne przyszie
koszty, nie majgc pewnosci, iz wydatkuje posiadane érodkl w sposdb ragjonalny i gospodarczo uzasadniony.
Brak uwzgigdnienia w projekcie umowy mo2liwosci waloryzacji wynagrodzenla wykonawcy powoduje, ze
kalkulujac ceng oferty dla umowy dlugoterminowej, racjonalny wykonawca uwzglgdnic musi ewentualne ryzyko
wzrostu wysokosci minimainego wynagrodzenia tak, aby zabezpieczyC swi| interes. W rzeczywistosci wiec to
Zamawiajgcy zaplaci za ryzyko wkalkulowane przez wykonawcg do ceny oferty, ktére w pierwszym roku
twiadczenia uslugl powoduje znaczny jej wzrost, & tym samym zbedne wydatki zamawiajgcego. Tym samym
stanowit ono moze zrysk wykonawcy | nieuzasadniony koszt Zamawiajacego, a co za tym idzie, mozliwodé
postawienia Zmawiajgcemu 2arzutu nierzetelnego wydatkowania srodkédw publicznych,

Po drugie — w przypadku gdy wykonawcy nie uwzglednia w proponowane] ofercie skulkéw zwiekszenia
minimalnego wynagrodzenia za prace. Zamawiajacy otzymuje w plerwszym okresie realng oferte, kidra
jednak po kilku miesigcach przesiaje byt powigzana z realnymi kosztami ponoszonymi przez wykonawce. Silg
rzeczy, wykonawca nie bedzie w stanie w sposéb prawidiowy wykonywad przyjetych na siebie zobowigzan,

Majgc na uwadze powy2sze, zasadne | konieczne jest dostosowanie zapistw siwz do wymagan ar. 142 ust 5
pkt 2 ustawy PZP, poprzez dodanie zapisu:

W przypadku zmiany, o ktbrej mowa w art. 142 ust 5 pkt 2) ustawy PZP wynagrodzenie Wykonawcy ulega
zmianie o wartosé wzrostu wykazanych kosztéw ponoszenych przez Wykonawee, 2 tego tytuiu.”

ZUs

Art. 142 ust 5 pkt 3 ustawy PZP zobowigzuje Zamawiajacego do okreslenia w siwz zasad waloryzacj
wynagrodzenia wykonawcy w razie zmiany zasad | wysokosci podlegania ubezpieczeniom spotecznym.

Zaproponowane w ostatnim czasie przez rzad, zmiany w przedmiocle ,ozusowania® umow Cywilnoprawnych
rodzg trudne do przewidzenla skutiki. Zmiana, o ktére] mowa zaklada, ze skladka emerytalna i rentowa od
umow Zziecenia ma byc ptacona od kwoty co najmniej minimainego wynagrodzenia. Projekt nowelizacji
przewiduje, 2e jezell w danym miesigcu podstawa skiadki bedzie ni2sza niz kwota minimainego
wynagrodzenia, a zleceniobiorca bedzie speinial warunki do objecia ubezpleczeniem z innego tytulu np.
umowy o prace, skladkg oplaci ze wszystiich tych tytuibw, Proponowana nowelizacja zmierza wigc do
zwigkszenia podstawy wymiaru skiadki na ubezpieczenie spoleczne, w przypadku kiedy zleceniobiorca osigga
przychod z kilku Zrodel. Wy2sza podstawa wymiaru skladki oznacza, 2e do 2US trzeba odprowadzad wyzsze
kwoly tytulem skladek. Uwagi wymaga takze okolicznosé, ze wysokod¢ wymiaru sktadki na ubezpieczenie
spoleczne jest jednym z gidwnych kryteriéw decydujacych o wysokosci skladki na ubezpieczenie zdrowotne.
Podwyzszonip Jednej skutkowat bedzie skutkowal zwigkszeniem drugiej ze skiadek. Wobec powyzszego
bezspornym jest, 2e koszty pracy, o kibrym mowa powyz2ej, z duzym prawdopodobieristwemn, w wyniku zmian
w przepisach prawa, bedg wzrastaly. Tym samym w interesie zaréwno zamawiajgcego Jak | wykonawcy jest
wprowadzeqio do uméw o zaméwienie publiczne klauzul zabezpieczajgcych strony przed destabilizacig
w realizacj umdw (obnizeniem jakoscl, restrukturyzacja przyjetego modelu wykonania zaméwienia,
w skrajnych przypadkach wypowiedzenie umowy), ktéra bedzie stanowié konsekwencje istotnych
| niebagateinych zmian w wysokosci kosztéw pracy.

Majgc na uwadze powyzsze, zasadne i konieczne jest dostosowanie zapiséw siwz do wymagan art. 142 ust 5
pkt 3 ustawy PZP, poprzez dodanie zapisu:

W przypadku zmeany, o kiérej mowa w art. 142 ust 6 pkt 3) ustawy PZP wynagrodzenie Wykonawcy ulega
zmianie o wartos¢ wzrost wykazanych kosztéw ponoszonych przez Wykonawce, 2 tego tytutu.” .
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AUTOMATYZM ZMIAN

Terminy wejicia w Zycie | wielkosC zmian wprowadzonych w art. 142 ust 5 ustawy PZP w caloéci 3q niezalezne
od woli siron umowy © zamowienie publiczne. Aby zatem zapewni¢ z jednej strony stabilnosé finansaw
publicznych, ktérymi dysponujg zamawiajacy a z drugle] strony da¢ wykonaweg gwarancje ich siusznych
interesow, ustawodawea wprowadzll obowlgzek waloryzacji uméw wieloletnich. |dea art. 142 ust 5 wyraza sie
w dau_‘nly gwarancji obu stronom umowy pewnoéci, i2 w razie zaistnienia zewnetrznego zdarzenia w tym
przepisie wskazanego, z gory wiedza w jaki sposdb majg si¢ zachowaé, Stad obowigzek zawarcia w siwz
swego rodzaju automatycznych mechanizméw dostosowywania wynagrodzenia wykonawey do zewnetrznych
warunkdw. Przy zapewnieniu zamawiajgcym bezpieczerdstwa prawnego koniecznych zmian.

Skoro o zdarzenia zewngtrzne determinujg moment wyjscia w ycie zmian, o kKiérych mowa w art, 142 ust 5
ustawy PZP, o zasadne jest aby kensekwencje tych zmian 2nalazly odzwierciedlenie w tredci stosunku
prawnego laczacege zamawiajacege | wykonawce w terminie, w ktorym te zmiany weszly w 2ycie. Kazdy inny
termin wprowadzenia zmian w Zycle budzi¢ moze uzasadnione watpliwodei co do tego, c2y nie mamy do
czynienia z niedozwolonymi negocjacjami miedzy stronami umowy. Brak bowiem obiektywnego powodu
uzasadniajgcego inny termin wprowadzenia zmian niz dostosowanie si¢ stron umowy do dziakan legislacyjnych
ustawodawcy.

Pragniemy ZauwazyC, Z¢ postulat wprowadzenia powyzszych zapiséw zZnalaz! odzwierciedlienie w kilku
wyrokach KIO wydanych w marcu 2015 r. (sygn akt: KIO 346/15, 413/15 oraz 443/186),

Odpowiedz 1:

Zamawiajacy dodaje nastepujace punkty w czesci XXII SIWZ:

4. Zmiany wynagrodzenia, o ktérych mowa w ppkt. 1.3, dotyczace niewykonanej czeSci zamdwienia, beda
wprowadzane w trakcie obowigzywania umowy. W celu dokonania waloryzacji, Wykonawca winien wystgpic¢
z wnioskiem do Zamawiajgcego, zawierajgcym uzasadnienie i szczegbtowy sposob wyliczenia nowych cen oraz
szczegbtowe uzasadnienie wptywu zmian na wynagrodzenie Wykonawcy.

5. Waloryzacja, o ktérej mowa w ppkt. 1.3, bez wzgledu na date podpisania aneksu w tym zakresie, bedzie
obejmowac okres, od daty wejécia w zycie przepisdw prawa stanowigcych jej podstawe.

Zamawiajgcy dodaje nastepujgce punkty w paragrafie 5 wzoru umowy:

8. Zmiany wynagrodzenia, o ktdrych mowa w ppkt. 2 b), dotyczace niewykonanej czesci zamdwienia, beda
wprowadzane w trakcie obowigzywania umowy. W celu dokonania waloryzacji, Wykonawca winien wystgpic¢
z wnioskiem do Zamawiajacego, zawierajgcym uzasadnienie i szczegdtowy sposdb wyliczenia nowych cen oraz
szczegbtowe uzasadnienie wptywu zmian na wynagrodzenie Wykonawcy.

9. Waloryzacja, o ktérej mowa w ppkt. 2 b), bez wzgledu na date podpisania aneksu w tym zakresie, bedzie
obejmowac okres, od daty wejscia w zycie przepiséw prawa stanowigcych jej podstawe.

Pytanie 2:
Il. Zwracamy sig z prosby o zamleszezenie w projekcle umowy, postanowlenia umozliwiajacego
stropom rezwiazanie umowy Za 3 miesiccznym wypowiedzeniem,

Nalezy zauwazyc, Ze w przypadku umdw dlugoterminowych zawieranych na okres 2 - 3 lat
w momencie zawierania umowy strony nic s3 w stanie przewidziec wszystkich okclicznodei oraz czynnikow
mogacych miec negatywny wplyw na wykonywanie zobowigzah umownych dla kazdej ze stron, jak rowniez
w sposob kompleksowy |wyczerpujgcy uregulowac procedury postepowania w takich wypadkach,
Worowadzenie mozliwoéci rozwiazania umowy za wypowiedzenlem ma na celu stworzenie podstaw prawnych
do zakoficzenia siosunku prawnego pomigdzy stronami, jezeli z okreslonych powoddw nle s one
zainteresowaqe daiszym kontynuowaniem wspdipracy na dotychczasowych warunkach. Majgc na wzgledzie
dynamikg Zycia gospodarczego, czyli pojawlanie sie nowych technologii wykonywania zaméwien, czy tez
nowych Srodkéw, moze po kill;u latach doj$¢ do sytuacji, gdy jedna ze stron w tym réwniez Zamawiajacy
quz:_e cheial skorzystaé z jednostronnego uprawnienia do zakoficzenia umowy przed uplywem jej
obowigzywania. Obowigzujace przepisy ustawy prawo zamodwien publicznych nie zawierajq w tym zakresie
2adnych zakazow,

Odpowiedz 2:

Zamawiajacy nie przewiduje zamieszczenia w projekcie umowy postanowienia umozliwienia rozwigzania umowy
z 3 miesiecznym wypowiedzeniem. Zamawiajacy podtrzymuje zapisy umowy.

Pytanie 3:
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Akademia Wychowania Fizycznego

im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu R —

l!l. Czy Zamawiajagcy umoziwi pracownikom Wykonawcy realizujacym ustugi porzadkowo-
czystosciowe na obiekcie bezplatne korzystanie z pomieszczeh nalezacych do Zamawiajgcego? Jezeli tak
prosimy o dodanie do projektu umowy zapisu . Zamawiajgcy umoz2iiwi pracownikom Wykonawcy realizujacym
usiugi porzadkowo — czystosciowe na obiekcie korzystanie z pomlieszczen nalezacych do Zamawiajacego”.
Jezel nie prosimy o udostepnienie wzoru umowy najmu/dzierzawy pomieszczen.

Odpowiedz 3:

Zamawiajgcy umozliwi pracownikom Wykonawcy realizujgcym ustugi porzadkowo-czystoSciowe na obiektach
bezptatne korzystanie z pomieszczen nalezacych do Zamawiajgcego. Dane dotyczace umozliwienia pracownikom
Wykonawcy realizujgcym ustugi porzadkowo-czystosciowe na obiekcie zawarte s w Zatacznikach do opisu
przedmiotu zamdwienia zatgcznik nr 5 ¢, 6 a, 7 a, 8 a do SIWZ (Pomieszczenia udostepniane na potrzeby osdb
sprzatajacych)

Pytanie 4:

V. Majac na uwadze tre§¢ wzoru umowy wnosimy o zmiane o 50% wysokoscl kar umownych
zastrzezonych w powy2szych przepisach,
W doktrynie prawa zamowien publicznych oraz w aktualnym orzecznictwie Zespolow Arbitrow przy Prezesie
Urzedu Zamowien Publicznych ustanawianie przez zamawiajgcego w umowie razaco wysokich kar umownych
uznac nalezy bezwzglednie za naruszenie zasad zachowania uczciwe| konkurencji wyrazonej w przepisie art
7 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamowien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 roku, nr 164,
poz. 1183 z pbin. zm.) ktore moze by¢ uzasadniong podstawg do 23dania uniewaznienia postepowania
© udzielenie zaméwienia publicznego w trybie art 93 ust. 1 pkt. 7 ustawy prawo zamowier publicznych
z uwagi, iz postgpowanie jest obarczone wadg uniemozliwiajacq zawarcie waznej umowy w sprawie
zamoOwienia publicznego. Stanowisko powyzsze znajduje petne potwierdzenie m.in, wyroku Zespotu Arbitréw
z dma 23 sierpnia 2007 r. sygn. akt UZP/ZO/0-1030/07. Zwazy¢ bowiem nalezy, 2e kara umowna
(odszkodowanie umowne) ze swojej istoty ma charakter wylgcznie odszkodowawczy | kompensacyjny, a nie
zas prewencyjny. Ustalenie przez Zamawiajacege zbyt wygérowanych kar umownych dla wykonawcow
stanowi zatem bezspomie ra2ace naruszenie prawa w zakresie rownosci stron umowy, co w konsekwencii
prowadzi do sprzecznosci celu takiej umowy z zasadami wspolzycia spolecznego | skutkowaé winno
bezwzglednq niewaznosé czynnosci prawnej na podstawie przepisu art. 353" k.c. w zwigzku z art. 58 § 1 k.c.

Odpowiedz 4:

Zamawiajacy dokonuje modyfikacji tresci postanowien projektu umowy, stanowiacej zatacznik nr 3 do SIWZ,
W nastepujacy sposdb:

§ 4 ust. 8 otrzymuje brzmienie:

"W przypadku niewykonania w danym dniu ustug codziennych wynikajacych z niniejszej umowy (z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy), Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysoko$ci 1/30 wartosci
miesiecznego wynagrodzenia brutto za kazdy taki dzien.

W przypadku nienalezytego wykonania w danym dniu ustug codziennych wynikajacych z niniejszej umowy
(z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy), Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosSci
1/30 wartosci miesiecznego wynagrodzenia brutto za kazdy taki dzien, liczonego od wynagrodzenia
przypadajgcemu temu obiektowi, na podstawie ztozonej oferty, na ktérym uchybienie Wykonawcy miato miejsce."

§ 4 ust. 11 otrzymuje brzmienie:

"W przypadku niewykonania danej ustugi jednorazowej (mycie okien, prania wyktadziny na sali gimnastycznej,
polimeryzacja/arylowanie, mycia schodéw i podjazdu) wynikajacej z niniejszej umowy Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 5% wartosci przedmiotu umowy brutto okreslonej w § 3 ust. 1
niniejszej umowy.

W przypadku nienalezytego wykonania danej ustugi jednorazowej (mycie okien, prania wyktadziny na sali
gimnastycznej, polimeryzacja/arylowanie, mycia schoddéw i podjazdu) wynikajacej z niniejszej umowy
Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysoko$ci 5% wartosci przedmiotu umowy brutto
okreslonej w § 3 ust. 1 ninigjszej umowy, w odniesieniu do wartosci brutto podanej dla danego obiektu,
w ztozonej ofercie, na ktérym uchybienie Wykonawcy miato miejsce.

Pytanie 5:
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V. Czy w przypadku wprowadzenia minimalne] stawki za roboczogodzing od uméw cywilno-prawnych,
a skutkujacych zmiang wysokosci wynagrodzenia naleznege Wykonawcey, Zamawiajgcy przewiduje mozliwosé
dokonania waloryzacy wynagrodzenia Wykonawcy wynikajacego z umowy w sprawie zamdwienia publicznege,
uwzgledniajace) zmiany przepiséw prawa cbowlgzujgcego, juz od dnia wejscla w Zycie przepisow
dokonujgcych tych zmian?

Odpowiedz 5:

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ waloryzacji wynagrodzenia.

Na podstawie art. 38 ust 6 ustawy Prawo zamdwien publicznych Zamawiajgcy przedtuza termin skfadania ofert
0 czas niezbedny potrzebny na dokonanie zmian w ofertach , tj. na dzien 06.06.2016r.

W zwigzku z powyzszym Zamawiajacy wprowadza réwniez zmiany w tresci SIWZ w punktach, w ktérych mowa
o terminie skfadania ofert i zmienia date 23.05.2016 r. na 06.06.2016r.

Godziny okreslone przez Zamawiajgcego, a dotyczace terminu sktadania jak i otwarcia ofert pozostajg bez zmian.

Z powazaniem

Otrzymuja:
- adresat
- ala
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